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INNEHÅLL  
 Uppstartsamtal med Krav o Funktions-

schema. 
 Journaler från tidigare vårdgivare  
 Besök hos läkare, psykolog, sjukgymnast. 
 Teambedömning 
 Bedömning gentemot alla förekommande 

krav hos nuvarande arbetsgivare 
 Skriftligt utlåtande av läkare 
 Återgivningssamtal med medarbetaren. 
 Återkopplingsmöte med läkare, 

medarbetare, chef, andra aktörer. 
 
NÄR ”MAXI”? 
När din medarbetare varit sjukskriven lång tid 
och arbetstränat i nuvarande arbete. Andra 
rehabiliteringsinsatser har utförts utan att 
arbetsförmågan  i nuvarande anställning har 
förbättrats. Du har frågan om medarbetaren 
kommer att kunna återgå i arbete. Då kan 
denna tjänst ge dig svar, samt att du gör det 
du som arbetsgivare behöver för att kunna ta 
nästa steg i ärendet.  

Arbetsförmågebedömning ”Maxi”:   
 
Detta är vår största arbetsförmågebedömning, som innebär att ett 
multidisciplinärt team av professioner hos oss utför en omfattande 
utredning med din medarbetare. Företagsläkaren medverkar vid ett 
avstämningsmöte med dig, medarbetaren, fackliga organisationer och 
eventuellt försäkrings-kassan för att gå igenom vad nästa steg kan bli. 
 

KOMPLETTERA GÄRNA MED ANDRA 
TJÄNSTER FÖR ÖKAD KUNDNYTTA 
Komplettera gärna med samtalsstöd hos 
beteendevetare eller psykolog då den här 
utredningen kan leda till förändringar i 
medarbetarens livssituation behöver göras  

FAKTA 
 
Utförs av: Läkare, psykolog/beteendevetare, 

fysioterapeut/ergonom.  
 

Omfattning: Se beskrivningen. 
  
Pris: Enligt avtal.  

 
Beställning: info@enkopingshalsan.se  

eller via hemsidan 
 


